


WESENTLICHKEITSANALYSE
OKOLOGISCHE NACHHALTIGKEIT

Schritt 1 Schritt 2 Schritt 3 [ sawita | Schritt 5

Bearbeiten Sie die fiir [hr Unternehmen Halten Sie in der zweiten Beurteilen hier Sie Welche NachhaltigkeitsmaBnahmen Abschliefend beurteilen Sie
relevanten Handlungsfelder. Nutzen Sie Spalte Ihre wichtigsten Stichpunkte begriindet, wie hr Unternehmen und -projekte sind aus Ihrer den Aufwand und haben damit eine
bei Bedarf die Erlauterungen, um sich zum Status quo fest. jeweils aufgestellt ist. Sicht sinnvoll? Die Ergebnisse gehdren fundierte Bestandsaufnahme zu
einen Eindruck tber die einzelnen Hand- in diese Spalte. wesentlichen Nachhalti?keitsthemen

lungsfelder zu verschaffen. im gewdhlten Handlungsfeld.

Aufwand
Handlungsfeld Wie sind wir im Unternehmen aufgestellt? MaRnahmen und Projekte - -
schlecht gering mittel

Energie (Strom)

Energie (Warme)

Energie (Kalte)

Energie (Druckluft und Sonstiges)

Ressourceneffizienz und umweltfreundliche
Produkte

Mobilitat und Logistik

Wasser- und Bodenschutz

Biodiversitat

Entsorgungssicherheit

Recycling und Kreislaufwirtschaft

Umuweltfreundliche Verpackung

Nachhaltige Beschaffung

Green IT

Klimastrategie und Klimabilanz




ERGEBNISDOKUMENTATION UND
ZUSAMMENFASSUNG FUR PRASENTATION/DISKUSSION IM PLENUM

OKOLOGISCHES THEMENFELD

Platz flir Ihre Notizen

Dieses Arbeitsblatt ist Bestandteil des Workshop-Sets ,Nachhaltigkeit Unternehmen*
Dort finden Sie neben detaillierten Anwendungshinweisen auch alles, was Sie fiir den Einstieg in das Thema Nachhaltigkeit bendtigen.




WESENTLICHKEITSANALYSE
SOZIALE NACHHALTIGKEIT

Schritt 1 Schritt 2 Schritt 3 Schritt 4 Schritt 5

Bearbeiten Sie die fiir Thr Unternehmen Halten Sie in der zweiten Beurteilen hier Sie Welche NachhaltigkeitsmaBnahmen Abschliefend beurteilen Sie
relevanten Handlungsfelder. Nutzen Sie Spalte Ihre wichtigsten Stichpunkte begriindet, wie Ihr Unternehmen und -projekte sind aus Ihrer den Aufwand und haben damit eine
bei Bedarf die Erlauterungen, um sich zum Status quo fest. jeweils aufgestellt ist. Sicht sinnvoll? Die Ergebnisse gehoren fundierte Bestandsaufnahme zu
einen Eindruck tiber die einzelnen Hand- in diese Spalte. wesentlichen Nachhalti?keitsthemen

Tungsfelder zu verschaffen. Sollten Sie ein im gewdhlten Handlungsfeld.
weiteres Handlungsfeld identifizieren,
fligen Sie es der Liste hinzu.

Aufwand
Handlungsfeld Wie sind wir im Unternehmen aufgestellt? MaRnahmen und Projekte . :
schlecht gering mittel

Faire Lohne

Partizipation der Mitarbeitenden

Fachkraftesicherung

Integration und Inklusion

Antidiskriminierung

Diversitat und Altersstruktur

Gesundheit und Arbeitssicherheit

Work-Life-Integration

Interne Nachhaltigkeitsbildung

Gemeinwesen und regionales Engagement

Menschenrechte in der Lieferkette




ERGEBNISDOKUMENTATION UND
ZUSAMMENFASSUNG FUR PRASENTATION/DISKUSSION IM PLENUM

SOZIALES THEMENFELD

Platz flir Ihre Notizen

Dieses Arbeitsblatt ist Bestandteil des Workshop-Sets ,Nachhaltigkeit Unternehmen®
Dort finden Sie neben detaillierten Anwendungshinweisen auch alles, was Sie fiir den Einstieg in das Thema Nachhaltigkeit benétigen.




WESENTLICHKEITSANALYSE
OKONOMISCHE NACHHALTIGKEIT

Schritt 1 [ stz | Schritt 3 Schritt 4 Schritt 5

Bearbeiten Sie die fiir Ihr Unternehmen Halten Sie in der zweiten Beurteilen hier Sie Welche NachhaltigkeitsmaBnahmen Abschlielend beurteilen Sie
relevanten Handlungsfelder. Nutzen Sie Spalte Ihre wichtigsten Stichpunkte begriindet, wie |hr Unternehmen und -projekte sind aus Ihrer den Aufwand und haben damit eine

bei Bedarf die Erlauterungen, um sich zum Status quo fest. jeweils aufgestellt ist. Sicht sinnvoll? Die Ergebnisse gehoren fundierte Bestandsaufnahme zu
einen Eindruck tiber die einzelnen Hand- in diese Spalte. wesentlichen Nachhalti?keitsthemen
Tungsfelder zu verschaffen. Sollten Sie ein

im gewadhlten Handlungsfeld.
weiteres Handlungsfeld identifizieren,
fligen Sie es der Liste hinzu.

L. . Status A Aufwand
Handlungsfeld Wie sind wir im Unternehmen aufgestellt? MafBnahmen und Projekte

gut mittel schlecht gering mittel

Ressourceneffizienz durch Digitalisierung

Datenschutz und Datensicherheit

Zukunftsfahige Finanzierungsbasis und
Eigentiimerstruktur

Sustainable Finance

Kunden- und Zulieferstruktur

Qualitatssicherung und Zertifizierung

Nachhaltigkeitskommunikation

Risikomanagement

Vertretungs- und Nachfolgeregelung

Compliance, Antikorruption und politische
Einflussnahme

Zukunftsfahiges Geschaftsmodell




ERGEBNISDOKUMENTATION UND
ZUSAMMENFASSUNG FUR PRASENTATION/DISKUSSION IM PLENUM

OKONOMISCHES THEMENFELD

Platz fiir Ihre Notizen

Dieses Arbeitsblatt ist Bestandteil des Workshop-Sets ,Nachhaltigkeit Unternehmen®.
Dort finden Sie neben detaillierten Anwendungshinweisen auch alles, was Sie fiir den Einstieg in das Thema Nachhaltigkeit benétigen.




